Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului delegat pentru fonduri europene nr. 27622017
(Anexa 7 la Ghid aprobat prin Ordinul ministrului delegat pentru fonduri europene nr.
5678/11.08.2017)

..exa 7: Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru
asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite

Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii
pentru asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite

SUDSEMNALUL/SUDSEMNALA «ovvevevee v eeeseeuvmsenee e ee oo+, identificat/identificata cu actul de
identitate seria ......, NF. oeveieinnn.s, eliberat de ...coceeviiviviinneienenn.. la data de
R cu domiciliul in localitatea
SEE.  oovsssississssesssssarersensmsnsssssanenvees MM oo Bl o, SCo iiy @Pe ooy sectorul/judetul
ey in calitate de reprezentant legal a
............................................... (denumirea completd a organizatiei), cu sediul
Giall IO iR e v s e s A (adresa  sediului  social), codul
e | _ avand calitatea de solicitant n cadrul proiectului cu
EIEMUL oo oo oo s s aimemmnsns masisn sins s psssansnenmamenyessnnssssesissavssesnussissesey depus in cadrul apelului

(e proiecte nr....,

lcclar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul Penal privind
anctionarea declaratiilor false, ca ma oblig sa asigur sustenabilitatea masurilor sprijinite
in cadrul proiectului, pentru activitatile si sub activitatile pe care trebuie sa le
implementez pe o perioada de minimum 6 luni de la data finalizarii implementarii
proiectului, in stransa corelare cu informatiile furnizate in formularul cererii de finantare

<i in acord cu prevederile Ghidului Solicitantului conditii specifice.

Humele Si PrenuUME .......coiieiiveimee s vaseisssn e sn s snons
SEMNALUTA voeverenisnnnnenns

Data SEMPATH v covsmonmsmimsns

ydul fiscal sau codul TVA, dupa caz




Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului delegat pentru tonduri europene nr.?f@f.‘.:fzm 7

(Anexa 2 la Ghid aprobat prin Ordinul ministrului delegat pentru fonduri europene nr. 5678/11.08.2017)

Anexa 2 - Criteriile de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii

A1. Criterii de verificare a conformitatii administrative

l

Criterii

[

Subcriterii prelucrate automat de catre
sistemul informatic

Subcriterii procesate de evaluatori

Cererea de finantare contine
toate anexele solicitate
prevazute in Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital
Uman 2014-2020 si de ghidul
solicitantului conditii specifice.

Cererea de finantare este insotita de
toate anexele solicitate in Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman
2014-2020 si de Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice.

Se verifica daca sunt incarcate in sistemul mySMIS urmatoarele
documente si daca informatiile din aceste documente existi si
sunt suficient de clare pentru a permite verificarea conformitatii
administrative si a eligibilitatii:

1. Declaratie de angajament, semnata de solicitant (anexa nr.2
la Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, respectiv anexa nr.3 la
Ordinul ministrului fondurilor europene 2467/2016, de aprobare a
corrigendum-ului nr 2/29.11,2016)

2. Declaratie de eligibilitate semnata de solicitant (anexa nr.3 la
Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020)

3. Declaratia privind evitarea dublei finantari semnata de
solicitant (anexa nr.4 la Orientari privind accesarea finantarilor
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020)

4. Declaratie privind eligibilitatea TVA aferenta cheltuielilor ce
vor fi efectuate in cadrul operatiunii propuse spre finantare

 din FESI 2014-2020, semnata de solicitant (anexa nr. 5 la

Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020)

5. Declaratia pe propria raspundere privind asumarea
responsabilitatii pentru asigurarea sustenabilitatii masurilor |




Criterii

Subcriterii prelucrate automat de catre

3 = Subcriterii procesate de evaluatori
sistemul informatic P
spijinite, semnata de solicitant (Anexa 7 la Ghidul Solicitantului
Conditii specifice)
) Se verifica daca persoana care a semnat
Cererea de finantare este

semnata de catre reprezentantul
legal?

cererea de finantare este aceeasi cu
reprezentantul legal sau imputernicitul
acestuia.

A2. Criterii de verificare a eligibilitatii

Subcriterii prelucrate automat de catre

Criterii S el b I_ Subcriterii procesate de evaluatori
A. Eligibilitatea solicitantului
3 Solicitantul face parte din | Solicitantul face parte din categoriile de

categoria de beneficiari eligibili
si indeplineste conditiile
stabilite in Ghidul Solicitantului
- Conditii Specifice?

beneficiari eligibili mentionate in Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice.

Se verifica daca solicitantul face parte din urmatoarele categorii:

Organizatii  sindicale (sindicate, federatii sindicale,
confederatii sindicale sau uniuni sindicale teritoriale)
persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate
cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Organizatii  patronale (patronate, federatii patronale,
confederatii patronale sau uniuni patronale teritoriale)
persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial,
constituite in conformitate cu Legea dialogului social
nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Asociatii de intreprinderi

Furnizori de formare profesionala - autorizati in conformitate
cu prevederile QG nr.129/31.08.2000, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Camerele de Comert si Industrie persoane juridice de
utilitate publica, fara scop patrimonial, organizate in temeiul
dispozitiilor din Legea nr.335/06.12.2007 privind Camerele de




Criterii

Subcriterii prelucrate automat de catre
sistemul informatic

Subcriterii procesate de evaluatori l

Comert din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare

Se verifica daca solicitantul a incarcat in MySMIS o copie scan dupa
dovada infiintarii ca entitate juridica.

B. Eligibilitatea proiectului

[ Proiectul propus spre finantare

(activitatile  proiectului, cu
aceleasi rezultate, pentru

4 aceiasi membri ai  grupului
pinta) a mai beneficiat de
sprijin  financiar din  fonduri
nerambursabile (dubla
finantare)?'

Se verifica daca solicitantul a bifat NU
in cererea de finantare.

Se verifica daca solicitantul a declarat in Declaratia privind
evitarea dublei finantari ca proiectul propus spre finantare
(activitatile proiectului, cu aceleasi rezultate, pentru aceiasi
membri ai grupului tinta) NU a mai beneficiat de sprijin financiar
din fonduri nerambursabile.

Proiectul propus spre finantare
nu este incheiat in mod fizic sau
implementat integral inainte de
depunerea cererii de finantare
5 la autoritatea de management,
indiferent daca toate platile
aferente au fost efectuate de

din Reg. 1303/2013)?

catre solicitant(art. 65, alin (6) .

Solicitantul a bifat NU in cererea de
finanpare(in vederea respectarii
dispozitiilor art. 65 alin. (6) din Reg. CE
nr.  1303/2013 privind eligibilitatea
cheltuielilor) sau, daca a bifat si
DEMARAT, solicitantul a precizat ca a
respectat legislatia relevanta aplicabila
proiectului, conform art.125, alin 3, lit.
(e) din Reg. CE nr. 1303/2013.

Proiectul se incadreaza in
| programul operational, conform
specificului de finantare stabilit
. in Ghidul Solicitantului- Conditii

Proiectul este incadrat in axa
prioritara, prioritatea de investipii,
obiectivul

Se verifica daca solicitantul a incadrat proiectul in axa prioritara,
prioritatea de investitii, obiectivul specific, indicatorii de realizare
imediata si de rezultat si tipurile de masuri, conform POCU si

specific, indicatorii de ' prezentului Ghid al solicitantului - conditii specifice. |

'Pentru a se considera dubla finantare, conditiile trebuie indeplinite cumulativ. Solicitantul/
reprezentat grup tinta pentru masuri similare, cofinantate din fonduri nerambursabile. in ¢

contractul de finantare va fi reziliat, conform prevederilor legale in vigoare.

beneficiarul trebuie sa se asigure ca participantii la operatiuni nu au
azul in care, in implementare, se constati incilcarea acestui criteriu,




Criterii

| Subcriterii prelucrate automat de catre

- sistemul informatic

Subcriterii procesate de evaluatori

Specifice?

realizare imediata si de rezultat si
masurile relevante, conform POCU si
Ghidului Solicitantului.

Proiectul respecta tinta minima a indicatorilor specifici de
realizare 4516 si 4517.

Grupul tinta cuprinde numarul minim obligatoriu de persoane
prevazut in Ghidul Solicitantului-conditii specifice.
Grupul tinta cuprinde exclusiv categorii de persoane prevazute in
Ghidul Solicitantului -conditii specifice, respectiv:

Grupul  tinta al proiectului se |«  Angajati cu contract individual de muncd (cu norma intreaga
i o incadreaza in categoriile eligibile sau cu timp partial), care asigura managementul strategic si
7 Grupul tinta este eligibil? mentionate in Ghidul Solicitantului- care ocupéppgzitgi de managen%ent (managger general, dirgectjr
Conditii Specifice. general, manager executiv, director executiv, director
adjunct, manager de departament, project manager, manager
de linie, etc.);
»  Angajati cu contract individual de munca (cu norma intreaga
sau cu timp partial), din departamentele de resurse umane;
= Antreprenori care-si gestioneaza propriile afaceri.
Valoarea proiectului, contributia
financiara solicitata, valoarea Valoarea totala a proiectului, valoarea | Valoarea totala eligibila a proiectului se incadreaza in valoarea
subcontractarii si durata asistentei financiare nerambursabile | maxima prevazuta in Ghidul solicitantului-conditii specifice.
8 acestuia se Incadreaza In solicitate  trebuie sa se inscrie in
limitele stabilite in  Ghidul limitele stabilite in Ghidul
Solicitantului- Conditii Solicitantului.
Specifice?

Durata de implementare a proiectului

Durata proiectului se incadreaza in durata maxima prevazuta in
Ghidul solicitantului-conditii specifice.

eligibilitatea?

cele prevazute in Ghidul Solicitantului-
Conditii Specifice.

9 Durata proiectului nu depaseste durata specificata in
Ghidul Solicitantului Conditie Specifice
; Cheltuielile prevazute la capitolul de | Valoarea cheltuielilor de tip FEDR directe nu depaseste procentul
Cheltuielile prevazute respecta cheltuieli eligibile sunt conforme cu de 10% din valoarea cheltuielilor directe eligibile aferente
10 prevederile  legale  privind proiectului.

Valoare cheltuielilor indirecte, ca rata forfetara, nu depaseste
procentul de 15% din costurile directe eligibile cu personalul




Criterii

Subcriterii prelucrate automat de catre
sistemul informatic

1

Subcriterii procesate de evaluatori

Bugetul proiectului respecta

Bugetul respecta rata de cofinantare

Se va verifica respectarea contributiei proprie minima pentru
solicitant, conform prevederilor Ghidului Solicitantului Conditii

publicitate?

minime prevazute in Ghidul
Solicitantului- Conditii Specifice.

sediul de implementare a proiectului:

- Beneficiarii se asigura ca cei care participa in cadrul proiectului

1 i ; (FSE/ILMT, buget national si contributie
rata de cofinantare? | proprie). specifice.
| |
| ' Proiectul cuprinde activitatile In proiect sunt prevazute activitatile/subactivitatile obligatonT‘
12 Proiectul cuprinde cel putin ‘ obligatorii prevazute in  Ghidul mentionate in Ghidul Solicitantului - conditii specifice,
| activitatile obligatorii? l Solicitantului- Conditii Specifice.
‘ ‘ ‘ Se va verifica daca solicitantul a descris in cererea de
‘ finantare masurile minime de informare si publicitate prevazute in
‘ corrigendumul nr.2 la Orientari privind accesarea finantarilor in
\ cadrul programului Operational Capital Uman 2014-2020.
\ Masurile minime de informare si publicitate care trebuie descrise
l ‘ Projectul ind —— ‘ Proiectul cuprinde, in cadrul activitatii In cererea de finantare sunt:
_cn.ec " cuprn? B masurlg de informare si publicitate, masurile | - Asigurarea vizibilitatii proiectului (prin expunerea unui afis) la
13 minime de informare 5i ‘ ;

sunt informati in mod specific cu privire la sprijinul acordat prin
‘ FSE;

- Orice fel de documente referitoare la implementarea proiectelor
si publicate pentru public sau participanti, inclusiv certificatele de
prezenta sau alte certificate, trebuie sa includa o mentiune cu
privire la faptul ca operatiunea a fost sprijinita in cadrul FSE.




Anexa nr. 3 ta Orainul MINISTrutu delegat pentru ronguri europene .

(Anexa 3 la Gma aprobat prin Orainul ministrulul aelegat pentru fonduri europene nr. 5678/11.08.201

Anexa 3: Criterii de evaluare si selectie tehnica si financiara - Romania profesionala - Resurse umane competitive
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru toti

Obiectivul specific 3.8: Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de instrumente, metode, practici etc standard de management al resurselor
umane si de conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptarii activitatii la dinamica sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform
SNC /domeniilor de specializare inteligenta conform SNCDI

o o . . Punctat Modalitate de ‘
Criteriu/ Subcriteriu de evaluare si selectie MAXIM acordare punctaj
pe subcriterii
Proiectul contribuie la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect punctajele sunt
11 4 cumulative
Prin proiect se asigura implementarea masurilor incluse in Strategia Nationala pentru Competitivitate 2014-2020 2
Prin proiect se asigura implementarea masurilor incluse in Strategia Nationala pentru Cercetare Dezvoltare Inovare 2014
2020 2
1.2 Grupul tinta al proiectului - definire grup tinta, identificare nevoi 6 punctajele sunt
’ cumulative
Grupul tinta este definit clar si cuantificat, in relatie cu analiza de nevoi si resursele din cadrul proiectului 2
Categoriile si dimensiunea grupului tinta sunt corelate cu natura si complexitatea activitatilor implementate si de
resursele puse la dispozitie prin proiect (acesta trebuie compus doar din persoanele care beneficiaza in mod direct de 2
activitatile proiectului )
Categoriile de grupul tinta sunt clar delimitate si identificate inclusiv din perspectiva geografica si a nevoilor 2
13 Analiza nevoilor grupului tinta 4 punctajele sunt
! cumulative
Proiectul prezinta problemele care justifica interventiile la nivel regional/ local pentru a raspunde nevoilor grupului 2
Proiectul prezinta necesitatea organizarii unor programe de formare pentru grupul tinta 1




|Proiectul prezinta modalitatea 1n care activitatile propuse asigura imbpunatatirea nwelulul ge competente ate grupull

tinte

1.4 Dimensionarea grupului tint: © punctajele sun:
disjunctive
Proiectul prevede pentru grupul tinta (indicatorul de realizare 45416) un numar de 300 persoane 0
Proiectul prevede pentru grupul tinta (indicatorul de realizare 45416) un numar intre 301 - 400 persoane 2
Proiectul prevede pentru grupul tinta (indicatorul de realizare 45416) un numar intre 401-500 persoane 4
Proiectul prevede pentru grupul tinta (indicatorul de realizare 45416) un numarde peste 501 persoane 6
Proiectul contribuie prin activitatile propuse la promovarea temelor orizontale din POCU 2014-2020, conform )
1,5 |specificatiilor din Ghidului Solicitantului -conditii specifice(egalitate de sanse/ nediscriminare/ egalitatea intre 2 punctajete sunt
femei si barbati; utilizarea TIC si contributia la dezvoltarea de competente digitale) cumulative
Sunt prezentate masuri specifice prin care se asigura respectarea prevederilor legale in domeniul egalitatii de sanse/
nediscriminare/ egalitatea intre femei si barbati 1
Sunt prezentate masuri specifice prin care se asigura respectarea prevederilor legale in domeniul utilizarii TIC si
contributiei la dezvoltarea de competente digitale !
Proiectul contribuie prin activitatile propuse la promovarea temelor secundare din POCU 2014-2020, conform punctajele sunt
1.6 |specificatiilor din Ghidului Solicitantului - conditii specifice 2 disfunctive
Daca proiectul propune si fundamenteaza 1 dintre temele secundare: Sprijinirea tranzitiei cdtre o economie cu emisii
scdzute de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere al utilizdrii resurselor/ inovare sociald / imbundtdtirea 0
accesibilitdtii, a utilizdrii si a calitdtii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor
Daca proiectul propune si fundamenteaza 2 dintre temele secundare: Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii
scdzute de dioxid de carbon si eficientd din punctul de vedere al utilizdrii resurselor/ inovare sociald / Imbundtdtirea 1
accesibilitatii, a utilizdrii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor
Daca proiectul propune si fundamenteaza 3 dintre temele secundare: Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii
scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor/ inovare sociala / Imbunatatirea 7)
accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor
Proiectul include descrierea clara a solicitantului in raport cu nevoile identificate ale grupului tinta si cu punctajele sunt
1.7 obiectivele proiectului 6 disjunctive
In proiect, solicitantul va sprijini minim 25 de IMM-uri cu activitate intr-unul din sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si in corelare cu unul din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI 0
In proiect, solicitantul va sprijini intre 26 si 35 de IMM-uri cu activitate intr-unul din sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si in corelare cu unul din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI 2




—

. iin proiect, solicitantul va sprinmi intre 3o s1 45 de IMM-un cu activitate Intr-unut ain sectoarete economice cu potentia. | ;
i H H
' |competitiv identiticate contorm SNC s11n coretare cu unul din domeniile de speciauizare intetigenta conform SNCI _ y |

| I ]
| A

In proiect, solicitantul va sprijini intre 46 si 55 de IMM-uri cu activitate intr-unul din sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si in corelare cu unul din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI 6

Indicatorii de realizare imediata sunt rezultatul direct al activitatilor proiectului, tintele sunt realiste (cuantificate punctajele sunt

&1t corect) si conduc la indeplinirea obiectivelor proiectului cumulative

Exista corelare intre activitati, realizarile imediate (natura si tinte) si grupul tinta (natura si dimensiune) 2

Activitatile sunt descrise detaliat si contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor de realizare imediata propusi prin
proiect, avand in vedere resursele financiare, umane si materiale ale proiectului

Tintele propuse sunt stabilite in functie de tipul activitatilor, graficul de planificare a activitatilor, resursele
prevazute, natura rezultatelor

Indicatorii de rezultat imediat sunt corelati cu obiectivele proiectului §i conduc la indeplinirea obiectivului 3.8 din punctajele sunt

2.2 POCU cumulative

Realizarile imediate, rezultatele (natura si tinte) si obiectivele de program sunt corelate 2

Rezultatele proiectului contribuie la realizarea obiectivelor de program aferente domeniului respectiv

Proiectul detaliaza modul in care sunt identificate si implicate in activitatile proiectului categorii specifice de

. s punctajele sunt
2.3 |persoane care fac parte din grupul tintd conform Grup tinta din ghidul solicitantului - conditii specifice 4

cumulative

Proiectul descrie modalitatea de identificare (modalitatea de recrutare) a intreprinderilor care isi desfasoara
activitatea in sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC/ din domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI, sau intentioneaza sa isi adapteze activitatea la aceste sectoare/ domenii si prezinta 2
justificarea selectarii categoriilor specifice de persoane care fac parte din grupul tinta (in cazul in care aceasta conditie
este aplicabila in contextul Ghidului Solicitantului)

Proiectul descrie modalitatea de identificare (modalitatea de recrutare) a persoanelor care vor participa la programele
de formare in domeniul managementului strategic

Proiectul descrie modalitatea de identificare (modalitatea de recrutare) a persoanelor care vor participa la programele
de formare in domeniul resurselor umane

Proiectul prezinta valoare adaugata

unctajele sunt
2.4 8 P ]

cumulative




IProvectul prezinta benericiite grupulul tinta care peneficiaza de programele de rormare in aomeniul managementulu

inOIECtUl prezinta peneficlite grupulul tinta care benericlaza de programele de rormare In gomeniul resursetor umane |

Metodologia de implementare a proiectului

punctajele sunt

gestionare a acestora

2.5 i
cumulative
Planificarea activitatilor se face in functie de natura acestora, succesiunea lor este logica
Termenele de realizare tin cont de durata de obtinere a rezultatelor si de resursele puse la dispozitie prin proiect
Proiectul prevede masuri adecvate de monitorizare in raport cu complexitatea acestuia, pentru a asigura atingerea
rezultatelor vizate
i In proiect sunt identificate riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului si este prevazut un plan de punctajele sunt

cumulative

Sunt identificate riscuri care pot afecta implementarea proiectului, insa nu sunt relevante. Nu se va acorda prioritate
numarului riscurilor identificate

Sunt identificate riscuri relevante si sunt prezentate masurile de prevenire a aparitiei riscurilor si de atenuare a
efectelor acestora in cazul aparitiei

3.1 Fundamentarea economico-financiara a costurilor punctajele sunt
’ cumulative
Valorile cuprinse in bugetul proiectului sunt sustinute concret de o justificare corecta privind numarul de unitati
(cantitatea, dupa caz)
Valorile cuprinse in bugetul proiectului sunt sustinute concret de o justificare corecta privind costul unitar, pe baza
analizei costurilor de pe piata pentru servicii/bunuri similare, pentru fiecare tip de cheltuiala
Rezonabilitatea costurilor punctajele sunt
3.2 cumulative
Exista un raport rezonabil intre rezultatele urmarite si costul alocat acestora;
Nivelurile costurilor estimate sunt adecvate optiunilor tehnice propuse si specificului activitatilor, rezultatelor si
resurselor existente
3.3 Resursele umane (numar persoane, experienta profesionala a acestora, implicarea acestora in proiect) sunt punctajele sunt
*® |adecvate in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate cumulative




|Experienta proresionala a manageruiul de proiect este relevanta pentru aomeniul 51 complexitatea prolectuly |
| |

|Echipa de implementare a prolectulul este adecvata ca numar n raport cu ptanul de impiementare a proiectulun si cu
rezultatele estimate

Implicarea in proiect a tuturor membrilor echipei este adecvata realizarilor propuse si planificarii activitatilor
(activitatea membrilor echipei de proiect este eficienta)

Resursele materiale sunt adecvate ca natura, structura si dimensiune in raport cu activitatile propuse si

punctajele sunt

3.4 rezultatele asteptate cumulative
Resursele materiale puse la dispozitie de solicitant sunt utile pentru buna implementare a proiectului (sedii,
echipamente IT, mijloace de transport etc.)

Necesitatea resurselor materiale ce urmeaza a fi achizitionate din bugetul proiectului este justificata si contribuie la
buna implementare a acestora

3.8 Planificarea activitatilor proiectului este rationala in raport cu natura activitatilor propuse si cu rezuitatele punctajele sunt
asteptate. cumulative

Planificarea activitatilor se face in functie de natura acestora, succesiunea lor este logica;
Termenele de realizare tin cont de durata de obtinere a rezultatelor si de resursele puse la dispozitie prin proiect :

3,6 Resursele care vor fi achizitionate sunt justificate in raport cu activitatile si cu rezultatele proiectului. puzjtajelg -
Sunt justificate achizitiile in cadrul proiectului, in raport cu activitatile proiectului si cu resursele existente la |
solicitant.

3.7 Experienta operationala a solicitantului punctajele sunt

disjunctive

4.1

Solicitantul are experienta de pana la 12 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor
relevante pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului.

Solicitantul are experienta intre 12 luni - 24 luni n cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor
relevante pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului.

Solicitantul are experienta peste 24 luni in cel putin unul din domeniile de activitate, aferente activitatilor relevante pe

care acesta le implementeaza in cadrul proiectului.

punctajele sunt
cumulative




|Froiectul are prevazute, din LImMpul IMpLementarii. actiuni/activitatl care auc la sustenabilitatea prolectutul (c
lexemplu, crearea de parteneriate. implicare in proiect a altor racton interesati, alocarea 1n bugetul viitar a unel sum
inentru continuarea activitati, valoriricarea rezultatetor printr-un alt proiect/alte activitati, aemararea unor activita:
jcare sa continue proiectul prezent etc.

Planul de implementare al proiectului include etapele de validare / avizare / aprobare a rezultatelor imediate de catre
stakeholderi, ca premisa a asigurarii sustenabilitatii.
& Sustenabilitate i.nstitu;ionalé- Proiectul inizlude activitati in timpul implementarii care duc la transferabilitatea punctajele sunt
' rezultatelor proiectului catre alt grup tinta/ alt sector etc. cumulative
Proiectul descrie concret modalitatile de diseminare a rezultatelor catre alte entitati (de exemplu metodologii,
materiale de instruire, curricula etc.);
Proiectul descrie concret modalitatile de functionare a structurilor sprijinite prin proiect dupa finalizarea finantarii
nerambursabile
Proiectul descrie concret modalitatile de utilizarea rezultatelor proiectului in activitati/proiecte ulterioare; dupa
finalizarea finantarii nerambursabile
Proiectul descrie concret modalitatile de multiplicarea la diferite niveluri (local, regional, sectorial, national) a
rezultatelor obtinute in urma implementarii acestuia, dupa finalizarea finantarii nerambursabile.
Observatii

Notarea cu 0 a unui subcriteriu NU conduce la respingerea proiectului, procesul de evaluare si selectie continuandu-se, in functie de punctajul final obtinut de

Punctajul final reprezinta suma punctajelor obtinute la toate cele 4 criterii.

Un proiect va fi selectat pentru finantare numai daca va cumula in urma evaluarii un punctaj minim de 70 de puncte, precum si punctajul minim pe fiecare
dintre cele 4 criterii.
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Anexa nr. 4 la Ordinul ministrului delegat pentru fonduri europene nr.2%2/2017
(Anexa 6 la Ghid aprobat prin Ordinul ministrului delegat pentru fonduri europene nr.
5678/11.08.2017)

Anexa 6: Instructiuni orientative privind completarea cererii de finantare depusa in
cadrul apelului de proiecte intitulat
“Romania profesionala - resurse umane competitive“

AP 3/ Pl 8.v/ 0S 3.8
Completarea unei cereri de finantare POCU

aprins
=05l | 2 e 2
Z.ALTDUEE PIOTEEL .. ocvinivisauivasnnivteninssasansannsnnrnswessesnnosssnsnsmessesssssnssbrnsstsas sutssssiessistion sans 5
3. REIPONSADIL 0 PIOIBCE v snssonsvamnisnsisisasssiussvinsnsiss 05T mm mman e e s o et sttt i s 6
1.Persoana de COMLAC.........ooiiiiiiiiiiciiiee et 6
3.CaPACIALE SOHCILANE .1v..evviceiiimiiiiiionieiiiaitisisnsnnsomanansessasesnssnsnssssesee st te s s e s essos e sa 7
L L e SRS ———————————— 8
7 ODIBEHIVE PIOTBCE uvuiiniisusuiinianivssiisonioaiossn smmmmnpansmssensasnssssmsssnsssnsoiosssntess biesess s st sssssais 9
Rt L ————————— e 9
D CONEEXE 1o iiniiiitiiiinisnnainessotisstsameenessenme s e essnessste s aesnseessssemsse e s et e e e s s e esee e 10
0. JUSHICARR. ..o susessmnsammssnnsoss soinssssnsisvn a5 s a5 545088 s 8 mm s e e s e 1 b et bbb 10
L L OO 1
12. SUSLERADIMEALE ... covvusssvsmsunsssoncisisiinssmussississssannnmnsnnnsnmssssssmmmsssmssnses sastnme s s se s s cosn i o 11
R L T T R ———————————— 11
P RISCUIT «somsamvensisssinissssses o i uem e hasas s spennan anmmsmnon ey sosas ns ot sssssssons v el s iass st e 12
SR T ————————————— 13
16 MELOdOLOGIE. ...ttt et 14
I7INHCALON PROSEABIIY w.voms cossnsisiimssstinsisnsissis i s inmm snen e sas s st s oot st s 15
18.Plan de achizitii............cooeiiiiiii e 15
19.Resurse umane IMPLICALE ............c....oiiiviiinieeinnnereeeiese et s 16
i L R —— 17
21. ACHIVItLT PrEVIZIONALE. ........viiiiiiiececietee ettt st 19
22.Buger - ACUIMIGALE S CNBIBIION co.on.vsusviisostosssanssnsssss idaisns smmmnammessossnssssmme smms et bt st 21
23.Buget - Tema secundara FSE ................c.cevimiiimiiniieeneeesesoeeesoseesoeoooooeoe 22
24 BUREL - CAMP 0 INLEIVENTIE ...ccucviviniiinnisissisisionsaennarmssnersassnssmsm e sms e asedsss s syt 23
25 Forma de fMANGAre..............cocoiiimiiiiicceiiene ettt er et et 23
20 TIPULEEMILOMIUIUI ..ottt ettt sr e bbb s s 23
27 Mecanismele teritoriale de fUMIZare ..............oceiuiemiueinsesnsrensnnsenseesssseoeoeeeeeesesseos 24
28 VIZUBLIZAT® PrOTECE wu.viviviiiiisescuraraeie et stens ettt e e s es s e s s 24




<

Inatrurmenie S1ructur

UNIUNEA EUROPEANA Vi 2020
2 Tran S O DIOIOEE . v e s R0 S R A B A R S S S R T S o 24

Toate imaginile de mai jos, precum si informatiile prezentate in acesta sunt cu rol d
exemplu.

1.Solicitant

Informatia se completeaza in profilul entitatii juridice, dreapta sus functia Modificare persoana juridica. °
poate modifica doar de catre reprezentantul legal/imputernicitul entitatii.

Se completeaza de catre solicitant (de catre reprezentanti sau imputerniciti NU de catre persoanele inrolat~)
Sistemul preia automat datele aferente profilului solicitantului.

Procedura de asociere se realizeaza utilizand functia din dreapta sus Asociere in proiect, cu ajutorul unui cod
asociere proiect, furnizat de sistem (conform manualului MySMIS - Identificarea electronica, crearea contu!
entitatii juridice si asocierea la o entitate, sectiunea asocierea la o entitate juridica).

NOTA: Daca se doreste ca si alti utilizatori avand calitate de persoana fizica sa introduca date aferor
cererii de finantare, se foloseste functia Drepturi acces utilizatori, utilizand codul de inrolare al liderulii.

Date de identificare

Ii———Y
T m—
Fempt t "
j
| N,
- e TVA M -
=
™
DATE FINANCIARE
BAN Comt Banca Sucurala Addiens s urnala
Dota incepere  Data incheiere N:."‘" "":" Cifraceafecerl  Active totale | Veniturl tatale “mf"::i" "":::::’" Protit NET syt Mopit

exploatare ceTCeiare

Exercitii financiare
Moneda: RON (obligatoriu)
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In cazul in care se foloseste alta moneda, in procesul de evaluare, proiectul poate fi respins la capacitate

financiara.

tur Chettuiel
Mumar mediu S Capital social ~ Capital social Profit in Veruturi
soiepers | Datd incheiony s Citra de afacer!  Active totale  Verdturi totale v - Profit NET -

liormatia se completeaza in profilul entitatii juridice, dreapta sus, functia Modificare persoana juridica. Se
poate modifica doar de catre reprezentantul legal/imputernicit.

Va rugam sa introduceti datele financiare aferente ultimilor 4 ani fiscali incheiati. Aceste informatii sunt
folosite pentru calculul capacitatii financiare a solicitantului.

> vor completa doar campurile:
* Data incepere
* Data incheiere
*  Numar mediu de salariati
* (Cifra de afaceri
*  Venituri totale

Va rugam sa furnizati informatii corecte. Aceste informatii vor fi verificate in etapa de contractare. in cazul in
care informatiile din documentele justificative difera de informatiile introduse in MySMIS 2014 contractul
poate fi REVOCAT, iar entitatea poate fi exclusa de la finantare pe o perioada de 2 ani.

FINANTARI
Finantari anterioare

inormatii cu privire la modalitatea de verificare a capacitatii solicitantului se gasesc in documentul "Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020".

A.istenta acordata anterior va fi exprimata doar in RON. Pentru verificarea corectitudinii informatiilor
introduse, in cazul in care contractul a fost in euro, se va specifica cursul de conversie euro/RON folosit (in
cazul finantarilor POSDRU cursul este cel din ghidul specific aferent apelului pe care a fost depusa cererea de
finantare).

Lligibil Proiect = contributie finantator + buget de stat + contributie eligibila beneficiar

Eligibil Beneficiar = contributie finantator + buget de stat + contributie eligibila beneficiar (aferenta
membrului daca proiectul a fost implementat in parteneriat)

Sprijin Beneficiar = contributie finantator + buget de stat (aferenta membrului daca proiectul a fost
implementat in parteneriat sau aferenti beneficiarului, daca a fost un singur beneficiar)

Nota: in cazul in care proiectul a avut un singur beneficiar, se va introduce aceeasi suma in coloanele Eligibil
Proiect si Eligibil Beneficiar,

LI ENTIE!
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Se recomanda corelarea informatiei din aceasta sectiune cu informatiile introduse in cadrul d-<!
privind evitarea dublei finantari.

Detalii proiect
Obiective

Va rugam sa detaliati obiectivul general precum si obiectivele specifice ale proiectului/proiectelor
implementate anterior.

Rezultate

Va rugam sa detaliati rezultatele concrete obtinute ca urmare a implementarii proiectului, in special -/
referitoare la grupul tinta si localizarea acestuia.

Activitati finantate -
Va rugam sa detaliati activitatile (masurile furnizate membrilor grupului tinta) realizate in cadrul proi=—t: !
| implementat anterior.

Masura de ajutor de stat (se completeaza doar daca este cazul)
_Baza legala nationala

Denumirea masurii de ajutor | Denumire act juridic* Numar | An
= | - . | -
* se selecteaza din nomenclator

*Baza legald comunitara - se completeaza doar pentru ajutor de stat
Baza legala Masura CE ‘ Numar An
comunitara _

In cazul in are in ultimi 4 ani financiari ati beneficiat de masuri de ajutor de stat, va rugam sa complet=!i
campurile aferente acestei sectiuni.

Asistenta solicitata

In cazul in care intentionati sa depuneti mai multe solicitari de finantare in cadrul apelurilor POCU, va ruoam
sa completati aceasta sectiune cu informatiile necesare pentru fiecare solicitare (cerere de finantare).
Informatia introdusa va fi folosita in vederea identificarii dublei finantari si pentru aplicarea preveerily
documentului "Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Umarn 7714
2020"- CAPITOLUL 8 Contractarea proiectelor - Beneficiari cu proiecte multiple.

Detalii proiect
Obiective

[ Va rugam sa prezentati obiectivul general precum si obiectivele specifice ale proiectului/proiectelor r-~tr
‘ care solicitati finantare.

Rezultate
I_v_a rugam sa detaliati rezultatele proiectului/proiectelor pentru care solicitati finantare,

Activitati finantate
Va rugam sa prezentati o scurta descriere a activitatilor si grupul tinta aferente proiectului/proiectelo
pentru care solicitati finantare

imprumuturi
[ Nu se completeaza.

Structura grupului
Descrierea structurii grupului

Nu se completeaza.

Atentiell!

e —— = . =

In aceasta sectiune vor fi incarcate urmatoarele documente:

1. Declaratie de angajament, semnata de solicitant (anexa nr.2 la Orientari privind accesarea finantirilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, respectiv anexa nr.3 la Ordinul ministrol
fondurilor europene 2467/2016, de aprobare a corrigendum-ului nr 2/29.11.2016)

2. Declaratie de eligibilitate semnata de solicitant (anexa nr.3 la Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020)
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3. Declaratia privind evitarea dublei finantari semnata de solicitant (anexa nr.4 la Orientari privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020) o

4. Declaratie privind eligibilitatea TVA aferenta cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul_oper;;aunn propuse
spre finantare din FESI 2014-2020, semnata de solicitant (anexa nr. 5 la Orientari privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020)

5. Copie dupa dovada infiintarii ca entitate juridica. o
6. Declaratia pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru asigurarea sustenabilitatii
masurilor spijinite, semnata de solicitant (Anexa 7 la Ghidul Solicitantului Conditii specifice)

Toate documentele enumerate mai sus vor fi incarcate in format .pdf dupa aplicarea semnaturii _eleu.:tronice a
reprezentantului legal/imputernicitului, din partea Solicitantului, identificat electronic in aplicatia MySMIS
2014,

s pam sl

Z.Atribute proiect

lp proiect

| Se selecteaza din nomenclator - Proiecte FSE

Proiect major DA / NU - pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU.
Codul comun de identificare (CC1) -
Nu se aplica pe POCU,

Proiectul figureaza in lista Proiectelor Majore (PM) DA / NU - pentru acest apel de proiecte se bifeazi
obligatoriu NU,

Proiect fazat DA / NU x - pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU,

Numarul fazei

Nu se aplica pe POCU.

Proiectul face parte dintr-o retea transeuropeana DA / NU x pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU.

Operatiunea este Plan de Actiune Comun (PAC) DA / NU x pentru POCU se bifeaza obligatoriu NU,
Codul comun de identificare al planului de actiune comun
Nu se aplica pe POCU, _

Proiectul include finantare Initiativa Locuri de Munca pentru Tineri (ILMT): Da/Nu pentru acest apel de
proiecte se bifeaza obligatoriu NU,

Sprijinul public va constitui ajutor de stat: DA / NUx pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.
Proiectul este in cadrul unei structuri Parteneriat Public Privat (PPP): Da/NU pentru acest apel de proiecte se
bifeaza obligatoriu NU,

Proiectul este generator de venit: DA / NU pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.

Proiectul este asociat cu sit-ul Naturaz000 DA / NU pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU.
Relevant pentru mecanismul ITI Delta Dunirii DA/NU se bifeaza DA doar in cazul in care proiectul are aviz ITI
Delta Dunarii pentru acest apel de proiecte se bifeaza obligatoriu NU,
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Cod prosect: 100343

Cod asockere prowedct 100343-101

Tip prodect
Comporenth L

wcte F

Prosect muajor
O fgtiv

Prosectul figureazi in lsta de piciecte majore
Ca (v

Prosect fazat
Co 0

Prosectul face parte Gints -G reled transeuropeand
ey, ¥

Promctul este plan de sctume comun
Da fiphi

Prosectul inchsde finantare Iniative kocurn de munch pentru toees:
Spripmal publec va conitrbul ajutor de stat

Cs @'
Prosectusl este in cadrul vnel stracturi PPP: &

Prowctul eite generatos de venrt

Cis (gt

Prosectul #ste asociat cu site-ul Natura 000
_Da gty

Rel pentru me< d [T Detta Desndeis
Da (@

3.Responsabil de proiect

Nume: | Prenume: Functie:
Se completeaza cu numele si prenumele managerului de proiect. | pozitia in cadrul proiectului (daca ectr
cazul).
Telefon Fax Email
Se completeaza cu nr. de telefon Se completeaza cu nr. de Se completeaza cu adresa de posta
al managerului de proiect. fax al managerului de electronica a managerului de proiect
proiect.

4.Persoana de contact

Persoana de contact este persoana desemnata de Solicitant sa mentina | Se completeaza cu denumi
contactul cu AM/QOl. Persoana de contact poate fi aceeasi cu | functiei pe care o detine per-oana

Nume | Prenume Functie g‘
ed

6
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reprezentantul legal sau Managerul de Proiect. de contact desemnata, n cadrul
proiectului.
' Telefon Fax _ Email
Se completeaza cu nr. de telefon Se completeaza cu nr. de fax al Se completeaza cu adresa de posta
al persoanei de contact, persoanei de contact. electronica a persoanei de contact.

5.Capacitate solicitant

Se completeaza pentru solicitant.

Va rugam sa acordati atentie sporita selectirii sursei de finantare, avand in vedere faptul ca pentru
optiunea ,Buget de stat” sistemul electronic va calcula automat valoarea contributiei proprii.

Pentru celelalte optiuni este necesara introducerea valorii finantarii nerambursabile, obtinuta prin
diferenta dintre valoare eligibila si contributia privata calculata conform procentelor din Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

Sursa de cofinantare

Se selecteaza din nomenclator in functie de sursa de finantare a entitatii
»  Buget local

Buget de stat

Bugetul asigurarilor sociale

Venituri proprii ale autoritatii publice

Contributie privata

YVYYyY

Calitatea entitatii in proiect

Se selecteaza din nomenclator.

Alegeti cod CAEN relevant
| Se selecteaza din nomenclator | ]

Lider Membiu 1 Membiu

Sursa de colinanjare Caltates entititn in prowect

e adee Tl v

RS de cofinantare nu ma poate f| achambatd periru seest membry de aaress my lox

NrDduse chafued in ae: funes Boge! - Zotndkb g chetued

Alege cod CAEN relevant

it e e gty dr

i D ST B ——

Capacitate administrativa

[ 1. Descrierea experientei specifice relevante pentru proiect

2. Descrierea rolului solicitantului in proiect
Solicitantul va descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului.
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[ NU se completeaza

Capacitate tehnica

[ NU se completeaza

Capacitate juridica

NU se completeaza
| I

1748 caractere rAmass

Capacitate financlarg

A

1748 caraclere ramase

Capacitate tehnica

MNA

1748 carnctere ramase

Capacitate juridica

L P

6.Localizare proiect
Se completeaza pentru fiecare componenta

_Regiune Judet Localitate Informatii proiect |
Se selecteaza mai intai judetul, apoi | Se val/vor selecta | Se va/vor | Se va completa cu
localitatea, iar sistemul va atribui automat judetul/judetele selecta alte informatii
regiunea/regiunile de dezvoltare unde va fi localitatea/l relevante el
implementat proiectul propus spre finantare. ocalitatile localizarea
proiectului, laca
acestea it
solicitate expr-:
Ghid.
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7.0biective proiect

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectulu B
| Se va prezenta si descrie obiectivul general al proiectului; se va explica cum contribuie proiectul la

realizarea obiectivului specific al programului si apelului specificind modul in care proiectul va genera un
l efect pozitiv pe termen lung.

Obiectivele specifice ale proiectului
| Nr. crt. | Descriere obiective specifice ale proiectului
Se vor formula obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele trebuie sa fie formulate clar,

cuantificate si in stransad corelare cu activitatile si rezultatele (output) prevazute a se
realiza/obtine.
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8.Rezultate asteptate

5e completeaza pentru fiecare componenta.

| .i crt. Detalii rezultat —]

' Se vor detalia separat rezultatele preconizate a fi obtinute ca urmare a efectuari
activitatilor/sub activitatilor proiectului. Fiecare rezultat va fi corelat cu activitatea/sub

’ 1 activitatea de la care provine.

Rezultatele proiectului trebuie s3 reprezinte imbunatatiri/beneficii reale care determina in mod

direct realizarea obiectivelor proiectului. in acest sens, trebuie si descrieti rezultatele, corelate,

cu tintele si indicatorii de realizare imediata si cu indicatorii de rezultat .
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9.Context

In cadrul acestei sectiuni se vor prezenta urmatoarele:

* masura in care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor din documentele strategice relevante i
la solutionarea nevoilor specifice ale grupului tinta;

« contributia proiectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru
proiect (Strategia Nationald pentru Competitivitate 2015-2020 / Strategia nationala de cercetare,
dezvoltare si inovare 2014 - 2020/ Strategia nationalad de invatare pe tot parcursul vietii 2015-2020/;

* nevoia identificata la nivelul persoanelor care vor intra in grupul tintd, inclusiv la nivelul solicitantului
(intreprindere mare);

« aspecte detaliate legate de localizarea proiectului;

» solutia adoptata si justificarea acesteia pentru rezolvarea nevoii identificate ;

*  contextul implementarii proiectului;

* modul in care se adreseaza problemele identificate in sectiunea Justificarea proiectului;
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10.Justificare

In vederea justificarii proiectului, se vor prezenta:

*  Principalele probleme care justifica interventiile; in aceasta sectiune va rugam sa detaliati
argumentele care trebuie sa arate de ce problema/problemele mentionate sunt o prioritate pentru
persoanele care vor intra in grupul tinta, care sunt consecintele nesolutionarii problemei, de ce este
necesar pentru acel grup tintd, precum §i modalitatea in care activitatile si obiectivele proiectului
contribuie la solutionarea necesitatilor specifice ale grupului tinta;

*  Valoarea adaugata a proiectului, respectiv ce aduce in plus fata de situatia deja existenta.

_

Roslom s
F o | e SO O Serasaiie G DR 10 Redrn b crgrlis 1B T Cs o G VG M0 O Dirwm 60 PSR O Aciltnly BSependwnis Uiiie soesiee im0 s 838 LR S0 ewits §5- 70 e I B W SR P D Stk e
i e T e —
e o G AT S Brwehe |t L G I (00 T e Y G (1 R M T 08 AT L W e T L T PR T G e Bl gt Sk n  ekey v Wl @ g e
il U o o W 4 | N O RS Paaorats 40 1% | dsarnd 1 vl o Ui 1 [ersied Bt Agrwina ) SR B e, DT o GrBehks o | st dued | e i gt | vl ek o i 35 e, e

ot 50 AR eyt G i T ] posre gl e S | Fosionn (e i S el | s S i e b (ERAOTS o4 i (DR Gl S (e e KT 0 et 0 e g o N B 08T G e L
PSS S 1 ) 0 S s 18 T e O e s T et CAF el 7T 06 e Sortione B SH0e TIGOMULL Bt MATTIINEL (ot B4 DASILES 0 SRR [t & MalleiC) Rl age R e G gl A | Schetl (4 Badron de S0 B e e 2
193 1L dmpeingii: b POCLEAR RSLER, I U B Corcd 38 VRIEED 1675, 56 el W S | W10 WASIES AOCPSITAN e or Y 08 WU § BB mi TR ] - 8 R e, (R Sk i o e
et e T e B L T T T —
NG T ST & L PR § L G o g T s it o T G R L e R S e iR W S 03 D 00 met R B e b e e v N iy e

L e b




<

Instruments Structurale
2014 - 2020

UNIUNEA EUROPEANA

11.Grup tinta

Se va completa cu descrierea grupului/grupurilor tinta, categoriile si dimensiunea grupului tinta, cuantificarea

grupului tinta B
| Atentie!!! - aceasta sectiune trebuie corelata cu sectiunea ,Justificare”.

| 2.Sustenabilitate

voscriere/valorificarea rezultatelor:
1.5e vor descrie masurile de valorificare a rezultatelor proiectului dupa finalizarea acestuia ]

Furnizati informatii cu privire la toate acordurile institutionale relevante cu parti terte pentru implementarea
proiectului si exploatarea cu succes a facilitatilor care au fost planificate si eventual incheiate
Hu se completeaza, ]

Ureriti detalii cu privire la modul in care va fi gestionata infrastructura dupa incheierea proiectului (si anume,
~numele operatorului; metode de selectie - administrare publica sau concesiune; tip de contract etc.)
Nu se completeaza,

Transferabilitatea rezultatelor

| Nu se completeaza. l
Drscrrere/Valorificares rerultatelon
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13.Relevanta

~ Referitoare la proiect
Se va descrie modalitatea in care proiectul prin obiectivele sale contribuie la realizarea obiectivelor POCU (in
special Obiectivul specific 3.8: Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de instrumente, metode,
practici etc standard de management al resurselor umane si de conditii de lucru imbunatétite in vederea
adaptarii activitatii la dinamica sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform
SNC'/domeniilor de specializare inteligenta conform SNCDI.

: Strategia Nationala pentru Competivitate 2015-2020, aprobata prin HG nr.775/2015

11




<

UNIUNEA EUROPEANA e 2020
Referitoare la SUERD
| NU se completeaza. J
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Aria prioritara SUERD
| NU se completeaza.

Strategii relevante
Strategii vizate in cadrul acestui apel:

= Acordul de Parteneriat (AP) 2014-2020;

«  Strategia Nationala pentru Competitivitate 2015-2020;

« Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014 - 2020;

Strategia nationala de invatare pe tot parcursul vietii 2015-2020

Referitoare la alte strategii _
Se va descrie modul in care proiectul relationeaza/se incadreaza/raspunde unei strategii nationale in domenit,
modul in care proiectul se coreleaza cu alte proiecte finantate din fonduri publice/private in regivnc
judet/national, modul in care proiectul se incadreaza in strategia nationala sau locala de dezvoltare, etc.
Se completeaza conform optiunii selectate cu informatii relevante privind strategiile selectate. .
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14.Riscuri

Descriere:
|—Se vor descrie principalele constrangeri si riscuri identificate pentru implementarea proiectului j

Detaliere riscuri:

Nr. crt. Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului
Se va completa pentru fiecare risc | S¢ vor descrie masurile de diminuare/remediere cu
identificat pentru implementarea | precizarea impactului pentru fiecare risc identificat
proiectului semnificativ/mediu/mic.
Atentie !!! Nu se va acorda prioritate {punctaj) numarului riscurilor identificate.
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I5.Principii orizontale

Egalitate de sanse

A se vedea n acest sens recomandarile din Ghidul privind Integrarea principiilor onzontale in cadrul proiectelor
finantate din Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, daca este cazul masurile minime
impuse prin Ghidul solicitantului.

Egalitatea de gen

| Pentru a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie sa incorporeze diverse actiuni, ca parte integranta a
stadiilor din ciclul de viata al unui proiect, care si reflecte modul in care va fi transpus principiul mai sus
mentionat.

Respectarea principiului egalitatii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si
participare pentru ambele sexe in toate sferele vietii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitatii
de gen, nu a diferentelor de gen, si urmareste promovarea participarii depline a femeilor si barbatilor in societate.
e vor prezenta. dupa caz, acele masuri specifice prin care se asigura respectarea prevederilor legale in domeniul
eg.litatii de gen.

e completeaza cu o prezentare a modului in care beneficiarul va asigura egalitatea de sanse si de tratament intre
angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice fel.

Nediscriminare

Pentru a asigura respectarea principiului nediscriminarii, proiectul trebuie sa ofere o descriere a modului in care
activitatile desfasurate se supun reglementirilor care interzic discriminarea.

S¢ completeazd cu o prezentare a modului in care beneficiarul va asigura conditiile pentru prevenirea oricirei
forme de discriminare in implementarea proiectului.

Prin discriminare se intelege ,,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate,
elnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boalad cronici
necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop
sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor
ornului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si
Cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice” (Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1),

Accesibilitate persoane cu dizabilitati

Conceptul de accesibilitate este definit in notrategia europeana a dizabilitatii 2010 - 2020 - Reinnoirea
angajamentului catre o Europa fara bariere” ca “posibilitatea asigurata persoanelor cu dizabilitati de a avea acces,
in conditii de egalitate cu ceilalt; cetateni, la mediul fizic, transport, tehnologii si sisteme de informatii si
comunicare, precum si la alte facilitati si servicii “,

Se completeaza cu o prezentare a modului in care solicitantul se va asigura ca principiul_accesibilititii va fi
respectat. (in cadrul tuturor investitiilor in infrastructura, se va avea in vedere ca toate obstacolele fizice si fie
inlaturate / ameliorate, vor fi prevazute spatii speciale de acces in vederea asigurarii accesibilitatii pentru
persoanele cu dizabilitati, indeplinind astfel prevederile legislatiei in vigoare cu privire la accesul in cladirile 5i
structurile de utilitate publica).

Schimbari demografice

» Conceptul de ,schimbari demografice” descrie structura de varsta a unei populatii care se adapteaza
permanent la schimbari in conditiile sau mediul de viata. In consecinta, modificarile in compozitia structurii
de varsta reprezinta rezultatul schimbirilor sociale,

Uniunea Europeana se confrunta cu schimbari demografice majore, reprezentate de:
* Imbatranirea populatiei:
*__ Rate scazute ale natalitatii;
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*  Structuri familiale modificate;
*  Migratie.

» Schimbarile demografice impun o serie masuri pro active, cum ar fi:
= imbunatatirea conditiilor de munca i a posibilitatilor de angajare a persoanelor in varsta;
= sprijinirea oportunitatilor de formare in vederea cresterii nivelului de ocupare a fortei de mun<
reconversie profesionala si de incluziune sociala a femeilor, a tinerilor si a persoanelor in varsta;

= furnizarea de servicii sociale de interes general care sa ajute familiile si copii, sa ofere facili' ' -

ingrijire persoanelor in varsta;

DEZVOLTARE DURABILA

A se vedea in acest sens recomandarile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiec!
finantate din Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, daca este cazul masurile m’
impuse prin Ghidul solicitantului.

Poluatorul plateste

Se completeaza prin referirea la modul in care proiectul va aduce o contributie la respectarea principiului car>
I p

revede ca plata costurilor cauzate de poluare sa fie suportata de cei care o genereaza

Protectia biodiversitatii

In vederea protejarii acestui valoros capital natural si asigurarii unei stari favorabile de conservare a
habitatelor naturale, este importanta implementarea masurilor privind conservarea si protejarea biodiversitatii
in orice proiect de dezvoltare viitoare.

Biodiversitatea implica patru nivele de abordare, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea speciil

diversitatea genetica si diversitatea etnoculturala.

Se completeaza, spre exemplu, prin referirea la modul in care proiectul va aduce o contributie "
implementarea legislatiei privind managementul ariilor naturale protejate, conservarea zonelor umede etc...

Utilizarea eficienta a resurselor B
Se va completa cu descrierea efectiva a activitatilor din proiect orientate catre directionarea investitiilor spre
optiunile cele mai economice din punct de vedere al utilizarii resurselor si cele mai durabile, evitarea
investitiilor care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijinirea
actiunilor de atenuare a altor eventuale impacturi, adoptarea unei perspective pe termen lung pentru
compararea costului diferitelor optiuni de investitii asupra ciclului de viata sau cresterea utilizarii achizitii'~
publice ecologice.

Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

Prin schimbari climatice se inteleg acele schimbari ale climatului pe glob datorita activitatii umane, in
principal datorita emisiilor de gaze cu efect de sera (CO2, metan, monoxid de azot etc.), al caror efc !
principal este incalzirea globald a atmosferei.

Adaptarea inseamna luarea de masuri pentru a consolida rezistenta societatii la schimbarile climatice si pentri
a reduce la minimum impactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea inseamna reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera.

Se completeaza, spre exemplu, cu descrierea modului in care activitatile proiectului, prin masurile dedicats
ariilor naturale protejate, in special zonele impadurite, zonele umede sau alte tipuri de infrastructura verd=
contribuie direct sau indirect la sechestrarea carbonului, etc;

Rezilienta la dezastre

Se completeaza cu descrierea modului in care activitatile proiectului contribuie, spre exemplu, la masurile de
protectie a biodiversitatii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea ecosistemelor si alte masuri de
infrastructura verde, ce contribuie la retinerea naturala a apei si reducerea riscului de seceta, prevenirea i
reducerea riscurilor de inundatii si incendii de padure.
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16.Metodologie
Metodologie

[

Vor fi descrise:
- managementul proiectului: echipa de proiect, rolul managerului de proiect, repartizarea atributiilcr.
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rolurile persoanelor implicate etc. precum si monitorizarea interna a activitatilor proiectului;
modalitatea de implementare a activitatilor/sub activitatilor

- modalitatea de identificare si implicare a membrilor grupului tinta in activitatile proiectului _

- modalitatea prin care se va asigura prezenta membrilor grupului tinta in activitatile proiectului

- alte aspecte relevante privind metodologia de implementare } _

- masurile minime de informare si publicitate prevazute in "Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020", cu modificirile si completarile ulterioare.

17.Indicatori prestabiliti

Se completeaza pentru fiecare componenta

Indicatori prestabiliti de rezultat

iuni
Nr. Valoare |Anul de Regiuni | Re8

% Denumire indicator referinta freferin Total | Femei Itat aﬂtg:i g::g:n
i r

Indicatori prestabiliti de realizare

Valoare Regiuni
Nr. Anul de Regiuni
F vt Denumire indicator referinta catari Total | Femei |Barbati lezvolitate M1 Em
|

Se vor selecta din nomenclatorul definit de citre AM/OI prin apel, indicatorii prestabiliti de realizare si rezultat
(din programul operational) la care contribuie proiectul.
ttentiel!! Se vor completa doar campurile ,,Denumire indicator” si ~Total”.
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18.Plan de achizitii

« completeaza pentru solicitant,

Pentru Tip contract, tip procedura si moneda se selecteaza din nomenclator.

Pentru procedurile de achizitii nedemarate la data depunerii CF se vor completa doar valoarea si datele estimate
de derulare.

Data Data Data Data
Tip | Valoare Tip

Ccpv Moneda publicare |publicare [ semnare | transmitere
Sonfacti coniact Procedurs| orocedira | rezultat | contract J.O.U.E

Nr.| Titlu |Descriere
crt. achizitie| achizitie

e
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Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate a fi efectuate in cadrul proiectului. La momentul completarii
bugetului proiectului acestea vor fi alocate pe subactivitati prin selectarea acestora din lista.

Compirtary (pus L0/ 26) Plan de scrmsivl
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19.Resurse umane implicate

Resurse umane implicate

Managerul de proiect se nominalizeaza inca din faza de depunere a cererii de finantare, prin completarea
sectiunilor relevante din formularul cererii de finantare. Se vor completa: rol, NUME PERSOANA, codul
ocupatiei, atributii, fisa de post.

Totodatd, in acesta sectiune se vor incarca in sistemul electronic CV-urilor in format Europass (format .pdf

semnat de titular pe fiecare pagina) si a documentelor justificative din care sa reiasa experienta profesionn!”

expertului, precum si calificarile acestuia (in format .pdf, semnate , Conform cu originalul”), evaluatorii
putand evalua experienta profesionala relevanta a expertului propus precum si calificarile (studiile) acestui~

Pentru restul pozitiilor se vor completa urmatoarele informatii: rol/ pozitia in proiect, codul ocupatiei (se
selecteaza din nomenclator) si fisa postului.
Se va definii o singura data fisa postului aferenta unei pozitii in proiect (pentru fiecare tip de expert).

CERINTE FISA POSTULUI

EDUCATIE SOLICITATA

Descriere

Durata solicitata

EXPERIENTA SOLICITATA

Descriere

Durata solicitata

COMPETENTE SOLICITATE
Descriere | Se va completa cu descrierea f:ompeten;ei specifice

LIMBI STRAINE SOLICITATE
Limba 1
Intelegere Se va detalia nivelul de auditie si scriere
Vorbire Se va detalia nivelul de conversatie si pronuntie
Scriere Se va detalia nivelul de scriere

CURRICULUM VITAE
Competente
Nume
Prenume
Data nasterii
Tara
Telefon
Fax
Email B
EDUCATIE -

Data inceperii

]K’.
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Data finalizarii

Institutie

Adresa

Calificare

Resurse materiale implicate

-

U_ ; I?iE'I'E

EXPERIENTA

Data inceperii

Data finalizarii

lnstitutie

Adresa

PLJZill'iE’

Detalii

COMPETENTE

Uenumire

Detalii

Se va completa in mod similar pentru fiecare limba straina cunoscuta

LIMBI STRAINE CUNOSCUTE

Limba 1

' Intelegere

Se va detalia nivelul de auditie si scriere

Vorbire

Se va detalia nivelul de conversatie si pronuntie

Se va detalia nivelul de scriere

£U. Resurse materiale implicate

5e va completa in mod similar pentru fiecare localizare a proiectului

|

Titlu

Sediu proiect

Pus la dispozitie de

Se selecteaza din nomenclator. Se va completa cu numele entitatii implicata in
proiect care pune la dispozitie resursa materiala.

Adresa

Se va completa cu date referitoare la provenienta resursei fie cu adresa exacta unde
este localizata.

| Informatii extra

Se va completa cu informatii suplimentare relevante referitoare la resursa materiala
Se vor preciza resursele materiale aferente activitatilor prevazute prin proiect:
- informatiile privind terenul si/sau clidirile unde urmeazi a se realiza
investitia,
se vor mentiona care sunt constructiile pe care se va interveni prin
proiect.
dotarile, echipamente IT detinute si care urmeaza a fi utilizate pentru
implementarea proiectului, alte tipuri de echipamente specifice
domeniului de finantare;

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi in cadrul
proiectului i pentru ce activitati.

| TARA

LOCALITATE |
| COD POSTAL |
} Resursa Cantitate um | Solicitant

Se va preciza tipul de Se va completa cu Se va completa cu unitatea | Se va completa cu nume

resursa materiala pusa la cantitatea resursei pusa la | de masura entitatii ce va asigura

dispozitie aferenta dispozitie prin proiect Resursa.

activitatilor prevazute prin

proiect
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21.Activitati previzionate

5€ vor enumera activitatile ce urmeaza a fi derulate, in vederea obtinerii rezultatelor previzionate, cu
pracizarea termenelor estimate. Astfel, fiecare activitate introdusa in aplicatie va fi corespunzatoare unui
rezultat definit anterior in apel. in functie de apel, activititile vor putea avea una sau mai multe
subactivitati,

» Propunerile de proiecte vor contine in mod obligatoriu activitati/sub-activitati aferente activitatilor
relevante si obligatorii mentionate in Ghidul solicitantului-conditii specifice. Se recomanda ca
solicitantul s& faca trimitere, in cadrul activitatii formulate in cererea de finantare, la
activitatea/sub-activitatea corespondenta din Ghidul solicitantului - conditii Specifice.

~ Pentru decontarea cheltuielilor cu managerul de proiect (salariale, pentru deplasare, cazare, diurna),
solicitantul poate introduce in aceasta sectiune activitatea transversala aferenta managementului de
proiect.

- Pentru decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara, solicitantul va introduce in
aceasta sectiune activitatea transversala aferenta decontarii cheltuielilor indirecte pe baza de rata
forfetara.

Titly ::;:?tt:tf}SUb Anul inceperii Luna inceperii Anul finalizarii Luna finalizarii
[ Titlul subactivitati Anul in care va | Lluna in care va Anul in care se va | Luna in care se va
incepe sub | incepe activitatea finaliza finaliza activitatea
activitatea activitatea

Detalierea subactivitatii
| Se va descrie modalitatea de implementare a subactivitatii. |

Rezultate previzionate
| Se vor selecta din rezultatele definite anterior. ]

Amplasamentele din cadrul subactivitatii

Denumire

Se vor selecta din amplasamentele definite anterior
| locatiile unde se va desfasura sub-activitatea.

ATENTIE!!! - La definirea duratei subactivitatii va recomandam sa NU folositi campurile ,Ziua inceperii” si ,Ziua
finalizarii”, avand in vedere faptul ca data de demarare a proiectului este direct legata de data semnarii
contractului de finantare.
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22.Buget - Activitati si cheltuieli
Tabela buget
i [ | Pret Valoare
Activitay | Descrier ot unitar | totala | Valoar | Eligibil TVA
i/Cheltui |  S2. | Achizitie :j a“:ta‘ (fara (farda | eTVA e eligibile
eli e i TVA) TVA) [LEI} [LEI} [LEI]
v [LEI] [LEI}
[ - 1
Total Total X ;
ligibil TVA | Total | _ioibit | eligibil | publi | PUPNC | PUbNiC | Norambursab | Nerambursabi
neeligibil | eligibil . I
e e e = " N Less More p
(LEN [LEI] [LEI] Less More [LEI] [LEI] | [LEN [LEI] Less [LEI]
= [LEI] [LEI]
T Biigot Buget | Buget
: UE UE Contributie | Contributie | Contributie de de
rambursabil UE . . 5 de ' stat
More [LEI] [LEI] Less More proprie proprie proprie stat sta
[LEI] [LEI] [LEI] Less [LEI] | More [LEI] [LEI] Less More
B [LEN [LEI]
Tip Intensitatea | Referinta Jusnflcarg c‘a!cu[ et
e Ajutor de | Furnizat | interventiei | document 2 eiigibil e
i> stat stat (%) justificativ atunci cand este diferit de
e bugetul total
| |
ympleteaza pentru fiecare componenta, de catre solicitant
Total Total Total Total Total Total Total Intensitatea
proie eligibil eligibil neeligibil | nerambursa | ajutor | contribu | interventiei
ct actualizat | neactualiz proiect bil de stat tie
proiect at proiect proprie
i Componente
| A Livitatea 1
Sub-
(Ctivitatea
Tl
Sub-
sotivitatea
Yuils
ctivitatea 2
Sub-
«tivitatea
=
Sub-
w tivitatea
2.2,
jotal proiect
Solicitant
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in vederea completarii bugetului este obligatorie definirea activitatilor si sub activitatilor, detalierea achi i
precum i selectarea sursei de cofinantare proprie de la sectiunea Capacitate solicitant.

Completarea formularului aferent cheltuielii

Pentru acest pas este necesara completarea urmatoarelor campuri:

»  Descrierea cheltuielii - in acest camp se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii, precum si
descrierea tehnica a acesteia (ex: laptop, procesor i7, 8 gb ram, etc). Pentru costurile salariale o
recomanda ca in descrierea cheltuielii sa se precizeze numarul de ore de lucru pe zi, dupa caz, precum
numarul de zile sau luni pentru care va fi angajata fiecare persoana.

«  (Categorie - se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreaza cheltuiala

*  Subcategorie - se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreaza cheltuiala

= Tip - se va selecta daca cheltuiala este directa sau indirecta conform definitiei din Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 si a incadrarii = [+
punctul ,Incadrarea cheltuielilor” din ghidul conditii specifice;

«  Achizitie - daca cheltuiala reprezinta o achizitie si aceasta a fost deja introdusa la sectiunea ,Plon /!
Achizitii” in acest moment poate fi asociata cheltuielii.

» U.M. - unitatea de masura (Pentru costurile salariale se recomanda ca unitatea de masura sa fie or 1)

= (Cantitate - cantitatea necesara a fi folosita in cadrul subactivitatii

*  Pret unitar fara tva

*  Procent TVA - se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuielii

= Nerambursabil - se calculeaza valoarea nerambursabila aferenta cheltuielii (in functie de cofirzt
stabilita prin ghidul solicitantului conditii specifice pentru apelul de proiecte).

«  Justificare - va rugam sa justificati necesitatea efectuarii cheltuielii, cantitatea si costul unitar.

Atentie!!!

Pentru justificarea costurilor detaliate in buget (exceptie costurile indirecte care fac obiectul decontarii prin
mecanismul de costuri simplificate si_costurile pentru care au fost stabilite plafoane) este oblioatoiir
incarcarea in sistem de documente justificative. (studii de piata, analize de pret, etc).

Justificarea costurilor pentru resursa umana va fi facuta pe baza numarului de ore lucrate corol"te <1
activitatea desfasurata in cadrul proiectului.

In cazul in care exista cheltuieli de echipamente care vor fi folosite in cadrul mai multor activit ti/
subactivitati, acestea vor fi alocate unei singure subactivitati (se va evita spargerea costului echipam: !0
pe mai multe activitati/ subactivitati).

23.Buget - Tema secundara FSE

Cod Tip tema secundara ESF Buget eligibil % din totalul bugetului_eligihil

Se selecteaza din nomenclator

Temele vizate de apelul de proiecte sunt: | Minim conform GS CS | Minim conform GS €S
01. Sprijinirea tranzitiei catre o economie | Minim conform GS CS | Minim conform GS CS
cu emisii scazute de dioxid de carbon si
eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor.

02. Inovare sociala Minim conform GS CS | Minim conform GS CS
05.Imbunatatirea accesibilitatii, a utilizarii
si a calitatii tehnologiilor informatiei si
comunicatiilor

il |



fiform GS €5 | Minim conform (IBS C?z

Sl
2e14 - 2024

unatatirea  accesibilitatii,
A si a calitdtii  tehnologiilor
informatiei 5i comunicatiilor

24.Buget - Camp de interventie

Camp de interventie - se vor selecta din nomenclator urmatoarele informatii;
puget eligibil = bugetul total etigibil al proiectului.

iuo. Adaptarea tucratorilor, a intreprinderilor si a antreprenorilor la schimbare

25.Forma de finantare
3e va selecta din nomenclator urmdtoarea informatie:

01. Grant nerambursabil - 100%
02. Buget eligibil = bugetul total eligibil al proiectului.
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26.Tipul teritoriului

3€ v1 selecta din nomenclator urmatoarea informatie:
7. 1 se aplica

.zt eligibil - nu se completeaza

23




L a1

27.Mecanismele teritoriale de furnizare

Se va selecta din nomenclator urmatoarea informatie:
Q7. Mu se aplica

Buget eligibil - nu se completeaza

(ompanents ¢
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28.Vizualizare proiect
Va afisa Cererea de finantare cu toate datele introduse si salvate in functiile anterioare.

29.Transmitere proiect

Pentru transmiterea proiectului dumneavoastra este necesara blocarea editarii acestuia de catre reprezentant!
lega/imputernicit din partea Solicitantului.

La momentul folosirii acestei functii sistemul va afisa un nomenclator din care aveti posibilitatea de a selecta
Autoritatea la care va fi transmis. In acest caz se va selecta ,Autoritatea de Management Programul Oper-!
Capital Uman™.

Dupa blocare proiectul poate fi transmis conform Manualului “Instructiune de completare a functiilor din ~= .
de finantare”, disponibil la adresa:

http:/ /www.fonduri-
Ue.ro/images/files/mysmis/versiunea_2/6. Instructiune_de_completare_a_functiilor_din_cererea_de_finantare_ver.2.pdf




