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Minuta reuniunii Comitetului de Monitorizare a
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020

Data: 9 iunie 2021
Locul desfasurarii: Bucuresti (in sistem videoconferint3)

Participanti: La reuniune a participat doamna Csilla HEGEDUS, secretar de stat in
cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, reprezentantii Comisiei
Europene, precum s§i un numar de 25 membri / supleanti si 8 observatori
reprezentand:
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene:
= Directia Generala Programe Europene Capital Uman
= Directia Generala Programare si Coordonare Sistem
= 8 organisme intermediare regionale
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale:
= Directia Politici Servicii Sociale
" Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii
si Adoptii
Ministerul Educatiei
= Directia General& Tnvatamant Preuniversitar
= QOrganismul intermediar POCU ME
Ministerul Dezvoltérii, Lucrarilor Publice si Administratiei
" Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capacitate
Administrativa
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
= Autoritatea de Management pentru Programul National de Dezvoltare
Rurala
Fundatia World Vision
Confederatia Caritas Romania
Societatea Academica Romana
Camera de Comert si Industrie a Roméniei
Patriarhia Romana
Institutul Economic Roman
Blocul National Sindical
Patronatul Tinerilor intreprinzatori din Romania
Consiliul National al intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roménia
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Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene:
= Autoritatea de Management pentru Programul Operational Asistentd
Tehnica
» Autoritatea de Management pentru Programul Operational Infrastructurd
Mare
= Biroul Evaluare Programe
Ministerul Finanfelor: Autoritatea de Certificare si Plati
Ministerul Tineretului si Sportului
Institutul National de Statistica
Asociatia pentru Dezvoltare intercomunitara iTI ,,Delta Dunarii”
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii

De asemenea, la reuniunea CM POCU au participat si invitati care reprezentau institutii
relevante pentru temele supuse dezbaterilor {ANOFM si Ministerul Economiei,
Antreprenoriatului si Turismului).

Reuniunea a fost prezidata de domnul lon Daniel POPA, director general al Directiei
Generale Programe Europene Capital Uman si presedintele CM POCU.

La Tnceputut intalnirii presedintele CM POCU a constatat intrunirea cvorumului prevazut
de ROF pentru desfasurarea reuniunii, intrucat au fost prezenti 25 din cei 34 de membri
cu drept de vot ai CM POCU.

ASPECTE DISCUTATE
1. Cuvant introductiv

Domnut lon Daniel POPA, presedintele CM POCU, director general al DG PECU a
declarat sedinta deschisa, multumind membrilor CM POCU pentru participare si pentru
sprijinul acordat pana in prezent pentru modificarea programului operationat (PO) si
aprobarea Raportului Anual de Implementare (RAI).

Doamna secretar de stat Csilla HEGEDUS a mentionat ci a fost un an si Jumatate foarte
dificil si a multumit tuturor celor care au contribuit la bunul mers al PO in aceste
condm] Au fost mai multe intalniri cu personalul AM POCU pentru a stabili actiunile
necesare reluarii implementarii In conditii normale si recuperarii intarzierilor generate
de pandemie. De asemenea, a mentionat ci se va acorda tot sprijinul beneficiarilor in
conformitate cu prevederile legale, accentul fiind pus pe rezultate, in special In ceea
ce priveste tinerii.

Domnul Jeroen JUTTE, seful unitdtii geografice Romania si Bulgaria din cadrul
Comisiei Europene D1rect1a Generala Ocupare, Afaceri Sociale si Incluziune, a
mentionat ca acest an este foarte important din perspectiva contractirii i atingerii
tlntelor astfel incat s& nu fie pierdute fonduri. Trebuie redus impactul pandemlel 5
continuati 1mplementarea in conditii normale. CE va sprijini AM POCU pentru atmgerea
tintelor, in special in ceea ce priveste ocuparea, incluziunea sociald si sanatatea. Aceste
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sectoare vor fi sprijinite de asemenea si prin utilizarea fondurilor REACT EU disponibile,
fiind necesara modificarea POCU in acest sens.

Aprobarea agendei reuniunii a fost realizatd prin consens.

2. Prezentarea stadiului implementarii POCU in perioda 1 ianuarie 2020 - 31 mai 2021

in perioada decembrie 2019 - mai 2021, la nivelul DG PECU au fost lansate/relansate
40 apeluri de proiecte in valoare totala de 1.353.264.191,00 euro reprezentand un
procent de 26,55 % din alocarea financiard totald a Programutui Operational Capital
Uman.
Distributia lansarilor de apeluri pe axele prioritare se prezinti astfel:

« AP 1: 2 apeluri competitive lansate, cu o valoarea total3 eligibild de 75 mil. euro

» AP 2: 4 apeluri competitive lansate, cu o valoarea totald eligibild de 75 mil. euro

» AP 3: 6 apeluri lansate, trei non-competitive si trei competitive, cu o valoarea
totala eligibila de 232,7 mil. euro

o AP 4: 21 apeluri lansate/relansate, cinci non-competitive si saisprezece
competitive, cu o valoarea totala eligibila de 800,5 mil. euro

» AP 5: Z apeluri competitive relansate in cadrul aceluiasi buget, cu o valoare totalé
eligibila de 45 mil. euro

» AP 6: 5 apeluri lansate, trei non-competitive si doud competitive cu o valoare
totala eligibila de 125 mil. euro.

in scopul atingerii indicatorilor asumati in cadrul POCU Autoritatea de Management
pentru POCU pregateste, in perivada imediat urmatoare, lansarea a 3 apeluri de
proiecte in cadrul axelor prioritare 1 $i 6 cu urmatoarea repartizare:
o AP 1 -1 apel non-competitiv si un apel competitiv, dedicate regiunilor mai putin
dezvoltate, cu o valoare totald de 135.000.000 euro:

o 0S5 1.1&1.2 Viitor pentru tinerii NEETs | (relansare) - pentru a imbunatati
situatia tinerilor NEETs si a facilita tranzitia cdtre piata muncii a
acestora, la nivel regional, acest apel de proiecte va urmari actiunea pe
trei paliere: educatie, formare, ocupare (inclusiv antreprenoriat)

o 05 1.1&1.2 Mdsuri pentru tinerii NEET | - Stimularea mobilitatii si
subventionarea locurilor de munca

e AP 6 -1 apel non-competitiv - Mecanism de sustinere a cercetatorilor romani care
au obtinut Certificate de excelentd

Din cele 2 502 cereri de finantare aflate in proces de evaluare in perioada de referinta,
cu o valoare totala eligibila de 4,37 mld. euro, 1.194 cereri de finantare au fost
aprobate, cu o valoare totald eligibila de 1,85 mld. euro, 599 cereri de finantare au fost
respinse, cu o valoare de 929,70 mil. euro, iar restul de 709 cereri de finantare se afla
in proces de evaluare, cu valoare totald eligibild este de 1,56 mld. euro.
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Prmmpa[e[e motive de respingere a cererilor de finantare sunt:

* Nerespectarea valorilor maxime stabilite pentru procentul alocat cheltuielilor tip
FEDR;

« Nerespectarea valorilor minime de cheltuieli angajate de solicitant, in raport cu
partenerii;

o Nerespectarea pragului minim stabilit in ceea ce priveste contributia proprie;

* Includereain cadrul cererilor de finantare a unor activitati, indicatori si grup tint3
neeligibile;

« Procedura selectie parteneri neconforma;
» Neeligibilitate aplicant/parteneri;
» Retragerea avizelor din partea institutiilor coordonatoare.

Principalele masuri Intreprinse de AM POCU in scopul diminudrii ratei de respingere a
cererilor de finantare au fost:
) Orgamzarea de intalniri, instruiri si grupuri de tucru cu membrii comitetelor de
evaluare in scopul stabilirii modalitatilor de lucru unitare pe parcursul derulirii
procesului de evaluare

 Elaborarea Manualului Evaluatorului la nivelul fiecarui apel competitiv impreuna
cu membrii comitetelor de evaluare, in vederea eficientizarii, clarificarii si
stabilirii unei abordari unitare pe parcursul desfasurarii procesulu: de evaluare.

Pana la data reuniunii CM, in cadrul POCU au fost semnate 2.089 contracte de finantare
in valoare totala ehglbﬂa de 5,27 mld. euro, reprezentdnd 103,49% din alocarea
financiard. In perioada decembne 2019 - mai 2021, au fost semnate 806 contracte de
finantare cu valoare totala eligibila de 1,32 mld. euro.

in ceea ce prweste indicatorii inclusi in cadrul de performanta, se constata un progres
semnificativ in cazul indicatorilor AP 3 (regiunt less) prioritatile 8i si 8iii, dar si a unor
indicatori ai AP 6, prioritétile 10 si 10iii.

Astfel, la nivelul AP 3 se evidentiazd un interes deosebit pentru prioritatile dedicate
crearii de noi locuri de munci, pentru indicatorii care vizeaza antreprenoriatul, 4511
Persoane care beneficiaza de sprijin si 4512 Mlcromtreprmden si Intreprinderi mici s
mijlocii care beneficiaza de sprijin, tmta fiind depasita, iar in satuatla indicatorului 458
Persoane care beneficiaza de sprijin (m vederea ocuparii), reahzandu -se 1a 31 decembrie
2020 65,5% din tinta anului 2023.

La nivelul AP 6 au fost Tnregistrate rezultate foarte bune pentru indicatorii care vizeazi
sprijinul pentru participarea la programe de educatie (pentru indicatorii 45113 si 45223
tinta fiind depasita, iar pentru indicatorul 45222 in cazul regiunii Less atmgandu se un
procent de 41%).

Tn ceea ce priveste indicatorii cu performanta redusa, se constaté un progres modest in
cazul indicatorilor AP 1 -2, AP 5 si partial AP 6.
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Dintre masurile luate pana in prezent pentru accelerarea implementarii proiectelor si
atingerea tintelor indicatorilor, au fost amintite:
« Extinderea ariei de acoperire a interventiilor AP 1 si 2 prin includerea NEETs intre
25 5i 29 de ani
e Transferul operatiunilor initial programate in cadrul 0S 6.1 in actiunile eligibile
in cadrul AP 1 si 2, fiind astfel favorizate abordari de sprijin integrat $i mai bine
adaptate nevoilor tinerilor
o Lansarea de noi apeluri, prioritar 1n domeniile pentru care existd fngrijoréri cu
privire la atingerea tintelor, cum ar fi de exemplu AP 1, AP 2 5i AP 6
e Contractarea proiectelor selectate in cadrul apelurilor 884 - 885 si 908 - 910,
tintele asumate pentru indicatorul din cadrul de performantd, 45225 ajungand
astfel la 45.971 in cazul AP 1 si la 57.684 in cazul AP 2
e Masuri dedicate eficientizarii implementdrii proiectelor derulate de GAL:
posibilitatea modificarii SDL si a cresterii numarului de interventii SDL, relansarea
apelurilor 0S 5.2, extinderea ariei de acoperire a indicatorului 4568
o Includerea de pachete integrate de activitati in cadrul programelor de a doua
sansa, adaptate nevoilor individuale, care sa contribuie la ridicarea nivelulu
educational general, cel mai mare efect fiind asupra accesului grupurilor
vutnerabile la educatie

in perioada de referinti, la nivelul AM POCU au fost verificate si autorizate un numdr de
19.680 cereri de prefinantare/plata/rambursare cu o valoare totald de 7,97 mld., lei.

in perioada de referinta, la nivelul AM POCU (OI/0IR/AM), au fost verificate in procent
de 100% dosarele de achizitie aferente cererilor de rambursare / plata. Astfel:

- pentru proiectele aflate in gestiunea Ol/OIR, axele prioritare 1 - 6, au fost
verificate un numar de 8,707 dosare achizitii, in lucru fiind un numar de 479
dosare

- pentru profectele aflate in gestiunea AM, axa prioritara 7, Asistentd tehnici, au
fost verificate un numar de 408 dosare de achizitii, in lucru fiind un numar de
27 dosare

Din totalul de de 9.621 dosare de achizitii inregistrate in perioada de referint pentru
axele prioritare 1 - 7, un numar de 6.920 sunt achizitii directe din care 6.619 pe axele
prioritare 1 «6 si 301 pe axa prioritara 7.

In urma verificarilor dosarelor de achizitie publica au fost identificate un numar de 291
de abateri/neconformitati rezultate din incalcarea prevederilor legale, in urma cirora
s-au stabilit reduceri procentuale, in conformitate cu prevederile legale in vigoare la
data efectuarii achizitiilor. Principalele motive pentru care au fost aplicate reduceri
procentuale achizitiilor verificate la nivelul OI/OIR/AM au fost: divizare artificial,
cerinte restrictive in raport cu procedura aplicatd, stabilirea incorectd a valorii
estimate, modificari contractuale in sensul modificirii obiectului contractului.
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Pand la data de 21 mai 2021 in cadrul POCU, au fost efectuate plati UE cétre beneficiarii
si partenerii din cadrul profectelor, in valoare de 11,03 mld. lei (in cadrul a 1898
contracte), cu o repartizare pe tipuri de platd, dup cum urmeazi:

o 2,89 mld. let pentru cereri de prefinantare

e 2,11 mld. lei pentru cereri de plata

« 6,03 mld. lei pentru cereri de rambursare

in perioada de referinta (ianuarie 2020 - mai 2021 ), au fost efectuate plati UE in cuantum
de 4,86 mld lei, respectiv 44% din platile UE efectuate in cadrul programului.

in termeni de finte asumate, pentru anul 2021, {a nceputul anului prin Memorandum al
Guvernului Romaniei, AM POCU a stabilit o tintd de declarare a cheltuielilor citre
Autoritatea de Certificare si Platd (ACP), respectiv CE in valoare de 402 mil euro, cifra
care depaseste riscul de dezangajare automata de fonduri cu aproximativ 260 mil. euro
(riscul calculat fiind de 142,16 mil. euro).

La data de 21 mai 2021, in cadrul POCU au fost declarate ACP cheltuieli in valoare de
203,40 mil. euro, reprezenténd 101% din tinta asumatd pentru prima jumatate a anului
2021, si respectiv 51% din finta asumata pentru intreg anul 2021.

in ceea ce priveste riscul de dezangajare aferent anului 2022, acesta se ridici la 292
mil. euro, pornind de la premisa realizarii in procent de 100% a tintei pentru anul 2021,

In incheiere, domnul lon Daniel POPA a prezentat proiectele contractate in contextul
diminuarii efectelor COVID, dupa cum urmeazi:

~

» ,5prijin pentru persoanele vulnerabile in contextul epidemiei COVID-19” in
valoare de 18 mil EURO - Axa Prioritara 4 - Incluziunea sociald si combaterea
sardciei

e ,Sprijin pentru salariatii angajatorilor care reduc sau intrerup temporar
activitatea total sau partial ca urmare a efectelor epidemiei coronavirusului SARS-
CoV-2, pe perioada starii de urgentd decretatd” in valoare de 300 mil EURO - Axa
Prioritara 4 - Incluziunea sociald si combaterea sariciei |

»  “Sprijin pentru personalul din s&ndtate implicat direct in transportul, echiparea,
evaluarea, -diagnosticarea si tratamentul pacientilor infectati cu COVID-19” fn-
valoare de 120 mil EURQ

Domnul Jeroen Jutte a apreciat prezentarea informatiilor si efortul AM POCU in
contextul actual. Tn ceea ce priveste AP 1 si 2 se observa ¢d in ciuda actiunilor AM POCU
de a contracta proiecte suplimentare, progresul este redus. Rata de plata la sub 3%
indica o situatie sensibild, Totodatd, a apreciat masurile suplimentare de lansare 5i
contractare, dar a men{ionat ca sunt necesare si alte actiuni in colaborare cu ANOFM.
Accentul trebuie pus nu doar pe utilizarea finantdrii, ci si pe calitatea rezultatelor.
Garantia pentru Tineri va continua si in viitor, astfel incat trebuie avut in vedere si acest
mecanism. Accentul trebuie pus pe tranzitia de la scoald pe piata muncii. Trebuie si
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existe cooperare intre cei implicati in domeniul educatiei, social, angajatori si sectorul
public.

in situatia AP 3, a atras atentia asupra echilibrului intre cererea si oferta de pe piata
muncii. [n viitor este necesard concentrarea pe ocupare in functie de abilititi, dar si pe
perfectionarea abilitatilor in functie de evolutia situatiei socio-economice.

fn ceea ce priveste AP 4 se observd o implementare bun. Totusi, exista fngrijorari in
ceea ce priveste anumite sectoare, cum ar fi persoanele cu dizabilitati,
dezinstitutionalizarea, etc.

La nivelul AP 5 a mentionat ca sunt necesare masuri suplimentare pentru accelerarea
implementarii.

in ceea ce priveste AP 6, progresul financiar este madest, existdnd un decalaj fata de
nivelul contractarii, fiind necesare masuri corective.

Nu in cele din urma, a facut referire la modificarea POCU in scopul utilizirii finantarii
REACT EU.

Domnut lon Daniel Popa a multumit pentru sugestii, mentionéind c& sunt necesare misuri
suplimentare, urméand sa fie realizat la nivelul AM POCU un plan de actiune pe termen
scurt.

Reprezentantul World Vision a apreciat organizarea acestei reuniuni, fiind necesari o
analiza a implementdrii POCU si a solicitat o serie de clarificiri cu privire la evaluarea
impactului pe care t-au avut fondurile utilizate, astfel incat implementarea si fie
ajustata n functie de situatia reald. Astfel, a exemplificat cu situatia AP 1, unde se
cunoaste foarte putin ce se intampla pe teren. In acest sens, trebuie stabilit ce se va
intdmpla structural pe aceasta AP, astfel incét sa se schimbe situatia.

De asemenea a intrebat daca planul de actiune propus de AM POCU va include
recomanddrile acestor evaludri si daci este necesar sprijinul membrilor CM POCU in
identificarea de solutii nof.

Domnul lon Daniel Popa a mentionat ca sunt 2 evaluiri, una pe ocupare si una pe
~educatie, prezentate pe scurt si n RAI, dar si evalu3rile NEETS,

De asemenea, se vor mai face 2 evaluari, una pe incluziune si una pe AT, care la acest
moment sunt In proces de elaborare.

In ceea ce priveste implicarea membrilor CM POCU a amintit faptul ca in trecut a existat
s1 GL la nivelul CM pentru tineri, ale cdrui sugestii au fost deja puse in practici.

Se vor utiliza lectiile invatate din ultimele apeluri dedicate NEETS, astfel inct pani la
finatul anului sa fie un pachet consistent de proiecte in implementare, astfel incat s3 se
acopere grupul tinta aferent tintelor stabilite in cadrul indicatorilor. Vor exista
consultari in acest sens cu membri CM pentru AP 1 si 2,
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fn ceea ce priveste AP 5 va fi o alta abordare, impreund cu Ol si cu beneficiarii, pentru
identificarea solutiitor optime pentru accelerarea implementarii.

Reprezentantul World Vision a mentionat ca nu trebuie pus accentul doar pe actiunile
mentionate in rapoartele de evaluare, i si pe impact.

Domnul Jeroen Jutte a apreciat interventia World Vision, subliniind ci este necesara
colaborarea cu toti factorii implicati, nu doar a beneficiarilor, evaluarea impactului fiind
esentiala. Un exemplu in acest sens il constituie AP 1 si 2, unde designul nu a fost
atractiv.

Reprezentantul Biroului Evaluare Programe a apreciat interesul pentru evaluare. In
ceea ce priveste NEETs a specificat ca au fost furnizate niste recomandari, care au fost
partial adresate in noile ghiduri, urmand ca la evaluarile ulterioare si fie analizate
rezultatele. In ceea ce priveste sectorul ocupdrii au fost realizate evaludri
contrafactuale, interventiile de pe AP 3 fiind de succes. Tn cazul AP 3, totusi exist3
situatii sensibile, cum ar fi contextul general pentru interventiile care vizeaza FP.

3.1. YEl-provocari si solutii-prezent si viitor

Domnul lon Daniel Popa a introdus temele de discutie din perspectiva AM, atat pentru
perioada actuala de programare, cdt si pentru cea urmatoare, dupd cum urmeazi:

« modificari ale design-ului actual al proiectelor (in sensul credrii unor parteneriate
ntre actorii relevanti de la nivel locale/ regional/ nationat care cunosc mai bine
profilul grupului {inta si principalele provocari si ar avea putea asigura unor
raspuns mai bine adaptat nevoilor acestora) sau modificérii schemei de cheltuieli,
prin sustinerea activita{ii de mobilizare a grupului tintd si la nivelul proiectelor
competitive la un nivel care tine cont de particularitdtile teritoriale sau specifice
grupurilor vizate.

 contributia YEl la atenuarea efectelor crizei COVID-19, tindnd seama de faptul c3
tinerii NEET se numara printre categoriile cele mai afectate, cu efecte pe termen
lung

» . modificarea abordarii privind.interventiile pentru tinerii NEET in perioada 2021 - -
2027

» efectele COVID asupra asteptarilor si comportamentelor vizavi de educatie sau de
ocupare tinerilor NEET

¢ maximizarea rezultatelor si impactului actiunilor.

Reprezentantul ANOFM a multumit pentru implicarea institutiei in activitatea CM POCU
si a prezentat doud teme de reflectie cu privire la sectorul NEETs, dupd cum urmeazi:
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este semnificativ (fiind Tnregistrati peste 100,000 de tineri fatd de 200.000 tint3),
ar putea fi relizatd si o analizd n cadrul proiectului privind asteptirile /
comportamentul NEETS, ANOFM avand posibilitatea sd acopere din economii aceasti
analiza

» ar trebui gandita o solutie online pentru o mai bun identificare a grupului tint3
pe regiuni, ANOFM sustinand utilizarea mecanismului competitiv

Domnul lon Daniel POPA a apreciat activitatea ANOFM, mentionand c¢& in spatele
bunelor rezultate se afld un volum mare de munci si asigurat ANOFM de sprijinul AM
POCU.

Domnul Jeroen JUTTE a atras atentia ca exista un decalaj mare fatd de UE in ceea ce
priveste NEETS. Este necesard o schimbare, astfel incat si fie anticipate mai bine nevoile
acestora. in acest sens, in parteneriatul amintit anterior intre toti factorii implicati,
este necesara si implicarea actorilor de la nivel local,

3.2.Investitiile Tn IMM- rata de succes in implementare, provocéri COVID-19,
strategie de viitor

Domnul lon Daniel Popa a introdus temele de discutie privind sectorul IMM, dupa cum
urmeaza:
 abordarile de viitor pentru IMM-urile/start-uprile deja create prin apelurile Start-
up Plus si Diaspora Start-up

» utilizarea instrumentelor financiare pentru perioada urmitoare de programare.

Reprezentantul Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului a prezentat
situatia Start-up Nation. Au fost elaborate 3 proiecte, in valoare de peste 140 mil. euro
/ proiect. Proiectele, incepute ca o schema nationald, ulterior incluse pe lista actiunilor
eligibile POCU, sunt putin atipice POCU. Au fost parcurse primele 2 etape: selectare si
platd a beneficiarilor, in acest moment aflandu-se in monitorizare. Prima etapa a
functionat bine, fiind mentionata o colaborare buni cu OIR Bl. Etapa de monitorizare a
adus provocari suplimentare, cauzate de pandemie, unii beneficiari intrand in faliment.
La acest moment nu este conturat foarte bine modul in care va fi continuat sprijinul in
perioada urmatoare de programare.

- Domnul Jeroen Jutte a mentionat c8 este foarte important sectorul antreprenoriatului,

mai ales a IMM, care au potential mai mare de creare de locuri de munca, comparativ
cu companiile mari.

Pentru antreprenoriat au fost alocate fonduri consistente la nivelul UE, dar important
nu este doar aspectul financiar, ci si rezultatul. Sunt foarte importante proiectele
sustenabile, n acest sens fiind necesar un plan de afaceri care si ia in considerare si
continuarea afacerii in lipsa finantarii. Antreprenoriatul trebuie sustinut mai ales ca
start-up, dar trebuie sd includd un plan de afaceri realist. Sunt necesare tinte clare,
evolutie a impactului si accent pe sustenabilitate.
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Reprezentantul Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului a mentionat ca
au fost depdsiti indicatorii, atat ca IMM infiintate, cét si ca nr. de locuril de munci
create. Majoritatea beneficiarilor a supravietuit crizei.

Reprezentantul Patronatului Tinerilor intreprinzitori din Roménia a precizat ca
proiectele care au beneficiat de schema de minimis au fost de succes, 90% continuénd
activitatea si dupa finalizarea interventiei. Criza COVID- 19 a fost o provocare pentru
profectele Start-up, acestea utilizdnd facilititile introduse de AM POCU prin
Instructiunile 5 si 7, in sensul suspendarii activititii timp de 6 luni. In Incheiere, a adus
in discutie situatia apelului Innotech Student, in cadrul ciruia au fost depuse multe
proiecte de calitate, fiind necesard o suplimentare a alocarii.

Domnul lon Daniel Popa a mentionat ca in ceea ce priveste apelul Innotech Student,
urmeaza sa fie finalizat procesul de solutionare a contestatiilor. A fost o concurenta
foarte mare, multe proiecte depuse si implicit un volum mare de munci. Pe de alts
parte, a mentionat ca pentru suplimentarea alocirii este necesari o asumare la nivel
national prin includerea cheltufelilor intr-o hotérdre de guvern, la acest aspect se
tucrdndu-se nca in cadrul ministerului, astfel ncat informatiile vor fi furnizate ulterior
(dupa finalizarea evaludrii).

Doamna secretar de stat Csilla HEGEDUS a mentionat c& siptiméana aceasta vor fi
disponibile rezultatele finale ale contestatiilor din cadrut apelului Innotech Student. Se
va incerca suplimentarea alocdrii, dar nu va fi posibil din POCU, ci prin hotirére de
guvern. In incheiere a asigurat membrii Comitetului de Monitorizare ci atit apelul
Innotech Student, cat si cel dedicat Structurilor Economiei Sociale sunt o prioritate
absoluta pentru Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene.

Reprezentantul AM PNDR, a mentionat cd si PNDR acorda finantare pentru startup-urile
din zona rurald care au activitate ne-rurald, fiind realizatd astfel complementaritatea
ntre programe.

Concluzii

Domnul Jeroen JUTTE a mentionat cd pot fi gdsite solutii si in ceea ce priveste
imprumuturile pentru a se asigura solutii si ulterior finantirii. Este foarte important3

complementaritatea, ‘dar ‘si alte aspecte, precum economia socialf.” Th incheiere a~ =

apreciat interesul pentru Innotech Student.

Domnul lon Daniel Popa a propus ca urmatoarea reuniune a CM POCU s3 aiba loc In
toamna acestui an, eventual offline.

in incheiere, domnul lon Daniel Popa a multumit CE si membrilor CM POCU pentru
participare si pentru sprijinul acordat.
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